ROMANIA
Unitatea Administrativ Teritoriala - COMUNA LIVEZI

Comuna Livezi, Judetul Bacau, tel/fax: 0234-332009, tel.—Primar: 0234-332009
CUI: 4278132, e-mail: contact@comunalivezi.ro

Nr. 8580/ 16.10.2026

PROCES-VERBAL

Incheiat astazi 16.10.2026

privind afisarea baremului de corectare si notare a probei scrise la concursul de recrutare pentru
ocuparea functiei publice de executie temporar vacante, CONSILIER, CLASA I, GRAD PROFESIONAL
PRINCIPAL in cadrul compartimentului ASISTENTA SOCIALA

Astazi, data de mai sus, am procedat la afisarea Baremului de corectare pentru VARIANTA 2 de
subiecte la concursul pentru ocuparea functiei publice de executie temporar vacante, CONSILIER,
CLASA 1, GRAD PROFESIONAL PRINCIPAL in cadrul compartimentului ASISTENTA SOCIALA la
U.A.T. Comuna Livezi, judetul Bacau.

Baremul de corectare si notare a fost afisat la sediul institutiei, in locul special destinat afisarii
informatiilor privind concursul, in vederea informarii candidatilor, precum si pe pagina de internet a
institutiel www.comunalivezi.ro, sectiunea Monitorul Oficial Local.
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U.A.T. COMUNA LIVEZI, JUDETUL BACAU

BAREM VARIANTA 2

Lucrare scrisi la concursul pentru ocuparea unei functii publice de executie temporar vacanta din
cadrul Compartimentului Asistentd Sociala

1. Care sunt functionarii publici numiti definitive, conform OUG Nr. 57/2019, privind codul administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare? — 20 puncte

BAREM

Barem corerctare

OUG 57/2019, art 388, alin 3 - Sunt numiti functionari publici definitivi:
a) functionarii publici debutanti care au efectuat perioada de stagiu previzuté de lege si au obtinut rezultat

corespunzator la evaluare; - 10 puncte
lor publici prin modalitatile prevazute de prezenta parte si care au vechimea

b) persoanele care intra in corpul functionari
in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice de minimum un an. -10 puncte
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2. Care sunt obligatiile angajatorului pentru prevenirea si eliminarea comportamentelor definite drept discriminare bazata
pe criteriul de sex, conform Legii Nr. 202/2002, privind egelitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati,republicata, cu modificarile si completarile ulterioare? — 20 puncte

BAREM

BAREM CORECTARE

Legea 202/2002, Articolul 8 Pentru prevenirea si eliminarea oricaror comportamente, definite drept discriminare bazata
pe criteriul de sex, angajatorul are urmétoarele gbligatii:

a) s& asigure egalitatea de sanse si de tratament intre angajati, femei si barbati, in cadrul relatiilor de munca de orice fel,
inclusiv prin introducerea de dispozitii pentru interzicerea discriminarilor bazate pe criteriul de sex in regulamentele de
organizare si functionare si fn regulamentele interne ale unitatilor; - 5 puncte

b) sa prevada in regulamentele interne ale unitatilor sanctiuni disciplinare, in conditiile prevézute de lege, pentru
angajatii care incalca demnitatea personala a altor angajati prin crearea de medii degradante, de intimidare, de ostilitate,
de umilire sau ofensatoare, prin actiuni de discriminare, astfel cum sunt definite la art. 4 lit. a)-e) sila art. 11; - 5 puncte
c) sa ii informeze permanent pe angajati, inclusiv prin afisare Tn locuri vizibile, asupra drepturilor pe care acestia le au in
ceea ce priveste respectarea egalitétii de sanse si de tratament intre femei si barbati in relatile de munca; - 5 puncte

d) sa informeze imediat dupa ce a fost sesizat autoritétile publice abilitate cu aplicarea si controlul respectarii legislatiei
privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati. - 5 puncte

3. Definiti discriminarea, prezentati formele acesteia, criteriile de discriminare si rolul Consiliului National pentru
Combaterea Discriminarii (CNCD).

BAREM

Definirea discriminarii 4 p

Prezentarea formelor de discriminare 5 p
Enumerarea criteriilor de discriminare 4 p

Prezentarea rolului si atributiilor CNCD 4 p
Prezentarea sanctiunilor si masurilor legale 3 p

4. \dentificati 2 situatiile in care persoanele nu pot beneficia de indmenizatie lunara potrivit Legii nr. 448/2006, privind
protectia si promovarea drepturile persoanelor cu handicap- art. 43, alin.4 - 20 pct

BAREM
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4) Nu pot beneficia de indemnizatia lunara:

a) parintii sau reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav pentru care s-a stabilit masura de protectie speciala, n
conditiile legii, la un asistent maternal sau intr-un serviciu de tip rezidential;- 10 puncte

b) adultii cu handicap grav sau reprezentantii lor legali, pe perioada in care adultii cu handicap grav se afla in ingrijirea si
protectia asistentului personal profesionist, in centre rezidentiale publice, cu exceptia centrului de tip respiro, ori in alte
tipuri de institutji rezidentiale publice cu caracter social, medico - social, in care se asigura intretinere completa din
partea autoritatii administratiei publice pe o perioadd mai mare de o lung; ;-10 puncte

c) persoanele cu handicap grav care sunt retinute, arestate sau condamnate definitiv la o pedeapsa privativa de
libertate, pe perioada retinerii, arestarii ofi a detentiei. - 10 pct

5. Prezentati libertatea individuala a persoanei, aga cum este prevazutd in Capitolul I Titlul Il din Constitutia Romaniei,
republicatd — 20 puncte

BAREM

BAREM DE CORECTARE

Art.23 din Constitutia Romaniei, republicata

- inviolabilitatea libertatii individuale si sigurantei persoanei - 1 punct

- reguli si termene cu privire la perchezitionarea refinerea si arestarea unei persoane - 3 puncte

- obligatiile instantei de judecata cu privire la m&sura arestarii preventive si precizarea existentei cailor
de atac — 5 puncte

- drepturile celui retinut sau arestat i prezumtia de nevinovatie — 5 puncte

- natura penal& a sanctiunii privative de libertate — 1 punct

- capacitate de analiza si sinteza, claritate, coerenta si logica exprimarii — 5 puncte

COMISIE CONCURS

Presedinte - BISTRICEANU ALEXANDRA-ANCA
Membru - SPATARU MARGARETA

Membru - SERBAN MARIA
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